Koscierzyna, 15.09.2025r.

Nr referencyjny ogtoszenia SOC/2025

Szpital Specjalistyczny w Koscierzynie Sp. z 0.0., ul. A. Piechowskiego 36, 83-400 Koscierzyna zatrudni:

Pracownika socjalnego

Wymagania:
1. Kwalifikacje pracownika socjalnego zgodne z Ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej
2. dokftadno$é, starannosé, systematycznosé,
3. dobra organizacja pracy,
4. komunikatywnos$¢ i umiejetnosé pracy w zespole.

Ogdlne obowiqzki:

a. pracasocjalna;

b. przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych;

c. dokonywanie analizy, diagnozy i oceny zjawisk indywidualnych i spotecznych, a takze
formutowanie opinii w zakresie zapotrzebowania na swiadczenia z pomocy spotecznej oraz
kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen;

d. udzielanie informacji, wskazéwek, porad i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, rodzinom, grupom i spotecznosciom, ktdre dzieki tej pomocy beda zdolne
samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace przyczyng ich trudnej sytuacji lub zaspokajac
niezbedne potrzeby zyciowe;

e. pomoc w uzyskaniu dla 0séb lub rodzin bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej specjalistycznego
poradnictwa, terapii lub innych form pomocy w zakresie mozliwosci rozwigzywania
probleméw przez wiasciwe instytucje painstwowe, samorzagdowe i organizacje pozarzgdowe;

f.  udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

g. pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatah samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych oséb, rodzin, grup i Srodowisk spotecznych;

h. wspotpraca i wspétdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
probleméw oraz skutkdw negatywnych zjawisk spotecznych, fagodzenie konsekwencji
ubdstwa;

i. inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje zyciowg oraz
inspirowanie powotania instytucji Swiadczgcych ustugi stuzgce poprawie sytuacji takich oséb
i rodzin;

j. wspodtuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych
i lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia;

k. inicjowanie lub wspdtuczestniczenie w dziataniach profilaktycznych nakierowanych na
zapobieganie lub fagodzenie problemoéw spotecznych.

Oferujemy:
1. umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy,
2. prace w przyjaznej atmosferze,
3. szkolenia,

4. moiliwoé¢ skorzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dofinansowanie
wypoczynku pracownika, zapomogi) i kasy zapomogowo — pozyczkowej,

5. atrakcyjne warunki ubezpieczenia na zycie.

Zgtoszenia (cv) prosimy kierowac do Dziatu Kadr i Ptac drogg elektroniczng na adres mailowy:

rekrutacja@szpital.koscierzyna.pl

W temacie e-maila prosimy umiesci¢ numer referencyjny podany w tresci ogtoszenia.

Prosimy o zawarcie w CV ponizszej klauzuli (zgody kandydata do pracy na przetwarzanie danych
osobowych):



Wyrazam, zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszej aplikacji.
Oswiadczam, ze posiadam wiedze, Zze administratorem moich danych osobowych jest Szpital
Specjalistyczny w  Koscierzynie Sp. z o.0. z siedzibg w Koscierzynie (83-400), przy
ul. Piechowskiego 36.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych to: Walenty Narloch, adres mailowy
walenty.narloch@szpital.koscierzyna.pl, tel. (58) 686-01-17

Dane osobowe zawarte w aplikacji bedq przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na
podstawie mojej dobrowolnej zgody. Mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie,
przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania dokonanego przez
Administratora na jej podstawie przed cofnieciem zgody. Dane osobowe bedq przetwarzane az do
ewentualnego wycofania przeze mnie zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji, nie
dtuzej jednak niz do zakoriczenia rekrutacji, w ktdrej bede brac udziat.

Moje dane osobowe nie bedq przekazywane do paristw trzecich.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia rekrutacji, w ktorej biore
udziat. Mam prawo dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

UWAGA:

Zgtoszenia bez wskazania numeru referencyjnego oraz bez wymaganej klauzuli
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych lub zawierajace klauzule
o wadliwej tresci nie bedg rozpatrywane.



